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Denuncia:

segnalazione che il medico e tenuto a fare alle auto  rita o
ad uffici determinati, di fatti o di persone che ai pubblici
poteri interessi di conoscere per ragione di igiene , di

moralita o di ordine pubblico.




os: SERVIZIO SANITARIO REGIONALE

2 EMILIAROMAGNA DPR 1124/65 Testo unico delle

Azienda Unita Sanitaria Locale di Reggio Emilia dlSpOSIZIOﬂI per |'aSSiCUI’aZione
obbligatoria contro gli infortuni sul
lavoro e le malattie professionall

(Supplemento ordinario alla Gazz. Uff. 13
ottobre 1965, n. 257)

Art. 139
E' obbligatorio per ogni  medico, che ne riconosca l'esistenza, la
denuncia delle malattie professionali, che saranno Indicate in un
elenco da approvarsi con decreto del Ministro per | | lavoro e la

previdenza sociale di concerto con quello perlasa  nita, sentito il
Consiglio superiore di sanita (2).

La denuncia deve essere fatta all'ispettorato del|  avoro
competente per territorio, il quale ne trasmette co pia all'Ufficio del
medico provinciale.
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La denuncia ex art. 139 DPR 1124/65 avviene al
finl statistico epidemiologici e confluisce nel
registro nazionale delle malattie causate dal
avoro ovvero ad esse correlate istituito presso
'INAIL ai sensi dell’art. 10 del D.Lgs  38/2000.

[Disposizioni in materia di assicurazione contro gl | infortuni sul lavoro e le
malattie professionali, a norma dell'articolo 55, ¢  omma 1, della legge 17
maggio 1999, n. 144. (GU n.50 del 1-3-2000) ]

L’omessa denuncia e sanzionata ex 758/94 con l'arres  to fino a tre mesi e
con 'ammenda da € 258 a € 1032, ma per il medico competente e
previsto I'arresto da due settimane a quattro mesi o 'ammenda da €
516 a € 2582.
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La denuncia ex art. 139 DPR 1124/65 deve
essere Inviata a

AUSL Servizio prevenzione e Sicurezza
Ambienti di Lavoro, competente nel territorio in
cul ha sede la Ditta al fini di prevenzione

INAIL al fini iscrizione nel registro nazionale
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Approvazione dell’aggiornamento dell’elenco
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cia, ai sensi e per gli efferri dell’articolo 139 del
I'emergenza del dissesto idrogeologico e per la Testo Unico approvato con decreto del Presidente

della Repubblica 30 giugno 1965, n. 1124 e suc-
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: : SERVIZIO SANITARIO REGIONALE

! EMILIA-ROMAGNA I Decreto 10 giugno 2014, GU 12/09/2014,
Azienda Unita Sanitaria Locale di Reggio Emilia aggIOmamentO e|enCO malattle .....

Il decreto contiene I'elenco delle malattie soggett e all'obbligo di
denuncia/segnalazione da parte dei medici, ai sensi dell'art. 139

del Testo unico delle disposizioni per l'assicurazi one obbligatoria
contro gli infortuni sul lavoro e le malattie profe ssionali (DPR
1124/65)

Le malattie sono raggruppate in tre liste:

Lista | Malattie la cui origine lavorativa e di elev  ata probabilita,

Lista Il Malattie la cui origine lavorativa e dilim itata probabilita,

Lista Ill Malattie la cui origine lavorativa e possi  bile.
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Le liste comprendono malattie da agenti chimici, fi sici, biologici
etc accorpate nei seguenti gruppi

Gruppo 1 Malattie da agenti chimici esclusi | tumor | In quanto
riportati nel Gruppo 6,

Gruppo 2 Malattie da agenti fisici esclusi | tumori In quanto
riportati nel Gruppo 6,

Gruppo 3 Malattie da agenti biologici esclusi | tum ori in quanto
riportati nel Gruppo 6, (solo lista I),

Gruppo 4 Malattie dell’'apparato respiratorio non co mprese in altre
voci esclusi | tumori in quanto riportati nel Grupp 0 6,(solo
nella Lista I),

Gruppo 5 Malattie della pelle esclusi i tumoriin g  uanto riportati nel
Gruppo 6, (solo nella Lista 1),

Gruppo 6 Tumori professionali

Gruppo 7 Malattie psichiche e psicosomatiche da dis funzioni
dell'organizzazione del lavoro (solo nella lista Il ).
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LISTAI
P GRUPPO - MALATTIF DA AGENTIFISICT ESCLUSII TUMORI IV QUANTORIPOETATI NEL GEUPPD 6

CODICE()
IDENTIFICATIVD
RIMCRE OTOLEEIVO POACUSIA PERCETTIVA BILATERALE 5 HE3 3
VIEFATICMI MECCANICHE TRASMESSE AL SISTEMA MAMNO SIMDR.OME DI RAYNAUD SECONDARIA (ANGICNEURDSI DITA MANT)  [T202. m.0
BRACCIO [OSTECARTROPATE (POLSO, GOMITO, SPALLAY | T e
EOOROME DEL TIONEL CARPALE 77T ST Gshdl

G
TENDDITITENOSINOVITI MANG-POLSO  paea |70 s
MOVTMENTATIONE MANUALE DI CARICHI ESEGUITA _SI_‘C;?_E_]':C_-[ELE,EG_F';{_TEE_T;%_]_?:’;H‘E: E.":}_E?.j.ﬁ'_:-_ S s
OO CONTDYUITA DURANTE IL TURNO LAVORATIVD ERMIA DISCALE LOMBARE
LECROTRALNI E POSTURE DNOONCRUE A CARICO DECLI ARTI SINTIROWAE D SOFRACCARNCD AIEECCANTCO [NELLA SPALLA:
SUPERICRI PER ATTIVITA EREGUITE OO RITAMI CONTINULE TENDINITE DEL S0VEASPINOSED (o tendinie cnffa rotatord)

FIPETITIVI FER. ATMEND LA MFTA DEL TEMPO DEL TUEMO TEMDIMITE CAPOLUNGO BICIPITE
LAVCRATTVO

AGENTI MALATTIE

CRANICA
SINTROAE Fid SOFRACCARNTD  ANRIEOCANTOD PO AL NG
TENDDTI FLESSORIESTENSORI (POLSC-DITA)
EMCROMEDIDE QUERVADT TTTmmmmees
TR s R e N o e S L
SINDR.CME DEL TURMNEL CARPALE
NECEOTRAUMI E POSTURE INCGNGRUE & CARICO DEL BORSTTE

GDNOCCHED PER ATTIVITA ESECUITE CON CONTRNUITA TENDIMOPATIA DEL g‘[,!.jﬁ]t']_:l]']_-_- FEMORALE

VRV TVE | YOOI IR ¥ TRICD TV EMERT] ¥ LUV )

DUBRANTE IL TURMO LAVORATIVD WEMISCOPATIA DECEMERATIVA
LAVOEI SUBACQUEL FD DN CAMERE [FERBARICHE [CTOPATIE BARGTREAIMATICOHE - - o - o
SINUSOPATIE HAROTRAUMATICHE

OSTECARTROPATIE (MATATTIA DETCASSONT, MALATTIA DEL
PALOMBART)
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P AL DIRETTORE DEL SERVIZIO PREVENZIONE E SICUREZZA
AMBIENTI DI LAVORO AZIENDA USL di REGGIO EMILIA

—) AL REGISTRO NAZIONALE MALATTIE DA LAVOROD
cfo Sede INAIL di ...

Oggetto: denuncia di malattia professionale (artt. 139, DPR 1124/65;: 10 DLes 38/.00).

Il SOMOSCritto DXOTL. e in1 qualita di

ha wisitato il
(flanzione rivesiira)

{rorme) o
ce @ TESIAENEE A L e e et

{eomune, via e n® civico)

€ lo ha trovato AfFetto da %) et e et
{malatria dicgnosticara)

SRR PVUURRS I T - JUUUNUUNE s Y« M I's [~ 3% 3%
tdgenterLavorazione/Esposizionea)
Comunica, altresi, che:
1- la persona in questione & lavoratore (**) autonomo/dipendente presso la Ditta:

T ragione soctale ¢ indirizeo)
2- la malattia sopra indicata € stata diagnosticata, per la prima volta, il ...

3- (**) esistono/non esistono esami e diagnosi antecedenti della medesima malattia, che si
allegano alla presente;

4- 1"anamnesi professionale del lavoratore in questione & la seguente:

periodo drttaindirizzo mansione svolta esposizione al fattore di
dal al rischio causa della MP

/ presente: SI NO

presente: SI MO

presente: SI NO

Si allega alla presente tutta la documentazione sanitaria acquisita in merito alia malattia.

Timbro e firma Dotr.

B L oy e T - e

~cfr. D.Min.Lav. T1/T2/2009 (G.U. 19/03/2010, n° 65 ¢ G.U. 01/04/2070, n° 76 — 5.0. n° 66);
=~ canceilare la parte che non interessa; eventuali altre notizie wiili a pag. 2,

1
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Continua anamnesi professionale Sim.c e e

dittalindiri zzo mansione svolta ‘esposizione al fattore di
rischio causa della MP

presente: 51 NO

presente: SI NO

presente: SI

presente: SI

presente: SI

presente: ST

— Adtre MOTEZie WBILL e e e e e e e e e e tn
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La denuncia di Malattia Professionale completa dell e
Informazioni richieste dal modello in uso compresa
'eventuale documentazione sanitaria utile alla

diagnosi e la certificazione di malattia profession ale

per 'INAIL

viene classificata secondo i criteri del progetto M AL
PROF,

viene processata ai fini dell’utilizzo in prevenzio ne.
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La denuncia di malattia professionale:

da informazioni utilissime per la valutazione dello
stato di salute della popolazione lavorativa,

e un indicatore valido sia nello studio degli effett i
dei fattori di rischio professionale nei compatrti, ma
anche nelle singole Aziende;

e anche uno degli strumenti utilizzabili dai RSPP e
dai RLS ai fini del monitoraggio continuo
delladeguatezza delle misure di prevenzione e
protezione attuate;

puUoO essere un momento di confronto tra consulente
tecnico e consulente medico.
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La denuncia di malattia professionale

studiata e valutata secondo criteri di gravita della
patologia, di diffusione nella popolazione lavorati va
anche in rapporto al fattore di rischio che I'ha
determinata o con il quale e correlata

puo essere alla base di interventi di prevenzione
collettiva in comparti o in specifiche aziende, ma...
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I'assenza di segnalazioni di malattie tipiche di
particolari fattori di rischio e allo stesso modo
un’utile informazione per programmare un
Intervento di prevenzione al fine dell’emersione di
malattie professionali misconosciute....

..... un esempio? Le malattie da radiazioni solaried a
UAVA
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LISTAI
GRUPPO I - MALATTIE DA AGENTI FISICT ESCLUSII TURORI IN QUANT O RIFOETATI NEL GRUFPO 6

CODICE(#)
IDENTIFICATIVO

AGENTI ‘ MALATTIF

0f [RADIAZICNITV CHERATOSI ATTINICEE

LISTAI
GRUPPO S - MALATTIE DFTLA PELLE ESCLUSII TUMORI IN QUANTO RIPORTATI NEL GEUFPO 6

CODICE[)
IDENTIFICATIVO

RADAZIONT SOLART CHERATOS] ATTINICHE

RADIAZIONT TV CHERATOS] ATTINICHE

LISTAI
GRUFPD 6 - TUMORI FROFESSIONALL

CODICE(#)
IDENTIFICATIVO

| 1§ [RADIAZION SOLARD FPITELIOMA CUTANED DELLE SEDI FOTOESROSTE




133383500 CERVIZIO SANITARIO REGIONALE Decre_to 9 aprlle_ 200_8 Nupve tab_elle delle
112388210 EMILIAROMAGNA malattie professionali nell'industria e

ceeeee ... Azienda Unita Sanitaria Locale di Reggio Emilia , .
nell’agricoltura

21-7-2008 (GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA Serie generale - n. 169

NUOVA TABELLA DELLE MATATTIE PROFESSIONALI NELL'INDUSTRIA DICUI ALL'ART 3
DEL D PR 1124/1965 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI
(ALL. N.4alDPER 1124/1965)

r I Periodo
massimo di
MATATTIE {ICD-10) LAVORAZIONI indennizzahilita

dalla cessazione

84) MATLATTIE CAUSATE DATLE
RADIAZIONIU.V. COMPRESE LE
RADIAZIONI SOLARI:
a) CHERATOSI ATTINICHE (L570)
b) EPITELIOMI CUTANEI DEILE SEDI Lavoraziom che espongono alle radiaziom UV, o
FOTOESPOSTE (C44) Lavoraziom che espongono alle radiaziom solan Ilimitato

¢) ALTRE MALATTIE CAUSATE DALLA presso stabilimenti balneari. a bordo di navi. in Y anni
ESPOSIZIONE PROFESSIONALE ALLE cantieri di edilizia stradale, in cave e nuniere a3 | I|limitato in caso

RADIAZIONI UV. COMPRESE LE cielo aperto. di malattie
RADIAZIONI SOLARI (ICD-10 DA SPECIFICARE neoplastiche




231 SERVIZIO SANITARIO REGIONALE Decreto 9 aprile 2008 Nuove tabelle delle
1rree’ *: EMILIA-ROMAGNA malattie professionali nell'industria e
nell’agricoltura

......... Azienda Unita Sanitaria Locale di Reggio Emilia
(GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

Serie generale - 0. 169

NUOVA TABELLA DELLE MALATTIE PROFESSIONALI NELL AGRICOLTURA DI CUL

ALL'ART 211 DEL D.PR 1124/1965 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI
(ALL.N.5ALDPR 1124/1963)

Periodo
massimo di
MALATTIE (ICD-10) LAVORAZIONI ISR R
dalla cessazione
della
lavorazione
19) MATATTIE CAUSATE DA
RADIAZIONI SOLARI:

a) CHERATOSI ATTINICHE (LL57.0) 2 anmi

b) EPITELIOMI CUTANEI DELLE SEDI Iimitato
FOTOESPOSTE (C44) Lavoraziom svolte prevalentemente _

c) ALTRE MATATTIE CAUSATE DALLA all'apertol 2 anmi.
ESPOSIZIONE PROFESSIONALE ATLE [Ilimmtato 1n caso
EADIAZIONI SOLARI (ICD-10 DA di malattie
SPECIFICARE) neoplastiche
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